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Möchten Sie bei Ihrer Arbeit mit wohnungslosen Menschen gemeinsam individuelle Zukunftsaussichten entwickeln und sie 
bei ihrer Existenzsicherung unterstützen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!  

Im Verbundwohnen Pankow der GEBEWO – Soziale Dienste – Berlin gGmbH begleiten wir Menschen mit Suchterfahrung/-
erkrankung und Beeinträchtigungen gemäß §78 SGB IX i.V.m. §113 SGB IX. Ziel unserer Arbeit ist es, die Menschen bei ihrer 
individuellen Zukunftsplanung zu unterstützen und sie zu befähigen, ihr Leben eigenverantwortlich und selbstbestimmt zu 
gestalten. Mit unseren Angeboten möchten wir zur Stabilisierung des individuellen Wunsches nach einer abstinenten 
Lebensweise beitragen. Handlungsleitend ist für uns dabei auch das Konzept der Konsumakzeptanz. 

 

Wir suchen ab sofort zur längerfristigen Krankheitsvertretung mit einem Stellenanteil von 75% (28,875 Std./Woche) eine*n 

Heilerziehungspfleger*in / Altenpfleger*in 
für unser „Verbundwohnen Pankow“ 
 
 
In Ihrem Arbeitsalltag erwartet Sie 

• Assistenz der Klient*innen bei der individuellen Lebensführung und -planung im eigenen Wohnraum, sowie im 
Sozialraum 

• Gemeinsame Erarbeiten von individuellen Unterstützungsarrangements 
• Eigenständige Durchführung heilerziehungspflegerischer Angebote mit Therapieplanungen sowie der 

Dokumentation der Leistungen  
• Mitwirkung an der Erstellung von Behandlungsplänen und Informationsberichten in Zusammenarbeit mit einem 

interdisziplinären Team  
• Planung und Gestaltung von Freizeitaktivitäten 
• Zusammenarbeit mit Behörden und externen Dienstleister*innen 
• Partizipative Mitwirkung in Team-, Qualitäts- und Organisationsentwicklung  

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, wenn Sie folgende Qualifikationen mitbringen 

• Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Heilerziehungspfleger*in / Altenpfleger*in  
• Berufserfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Suchterfahrung/-erkrankung wünschenswert 
• Hohe Kompetenz in der Beratung und Unterstützung von Menschen mit Assistenzbedarf 
• Ausgeprägte Teamfähigkeit sowie Empathie- und Konfliktmanagementkompetenz 
• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise sowie die Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen 
• Gute PC-Kenntnisse, insbesondere in MS-Office 

 
Wir bieten Ihnen 

• Einen Arbeitsplatz mit einer Unternehmenskultur, die großen Wert auf die Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
legt 

• Eine Vergütung gem. der Entgeltgruppe 7 der AVR.DWBO (bei Vollzeit zwischen 3.271,78 € und 3.616,18 € brutto/ 
Monat je nach Vorerfahrung)  

• Eine Bezuschussung eines Jobtickets in Höhe von 12,25 €/Monat  
• Jahressonderzahlung sowie Kinderzuschlag gem. der AVR.DWBO und zusätzliche Altersvorsorge 
• 30 Arbeitstage Urlaub sowie zusätzlich den 24.12. und 31.12. als freie Tage 
• Regelmäßige interne und externe Fortbildungen z.B. über das Programm der Stiftung Bürgerhilfe 
• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 

Menschen mit einer Schwerbehinderung oder gleichgestellte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders 
berücksichtigt. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an: 

bewerbung@gebewo.berlin 
GEBEWO - Soziale Dienste - Berlin gGmbH 
Personalabteilung 
Lahnstr. 86a  
12055 Berlin 
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