
Die Evangelische Kirchengemeinde Strasburg (Uckermark) sucht 

zusammen mit den Evangelischen Kirchengemeinden Blumenhagen und Hetzdorf 

im Pommerschen Evangelischen Kirchenkreis ab sofort einen neuen 

Gemeindepädagogen (m/w/d) 

Die Stelle ist unbefristet und hat einen Umfang von 60% und verteilt sich nach Bedarf über die drei 

Gemeinden. Anstellungsträger ist die Kirchengemeinde Strasburg. Die Vergütung erfolgt gemäß 

Tarifvertrag für Kirchliche Beschäftigte in der Nordkirche (TV KB). 

Durch eine lange Vakanzzeit gibt es viel Raum, neue Angebote zu entwickeln und aufzubauen. 

Vielfältige erlebnispädagogische und didaktische Aufgaben tun sich in den Kirchengemeinden auf. 

Wir bieten: 

– eine Zusammenarbeit in einem fröhlichen kooperativen Team mit einer Pastorin, einem Pastor, 

einer hauptamtlichen und einer nebenamtlichen Pfarramtssekretärin, einem Hausmeister und künftig 

hoffentlich auch wieder einer/m hauptamtlichen KreiskantorIn, 

– je ein eigenes Gemeindehaus / Pfarrhaus in Strasburg, Hetzdorf und Blumenhagen, 

– Offenheit für neue Impulse, auch im Bereich der Elternarbeit und der Zusammenarbeit mit der 

kirchlichen KiTa, im Bereich der musikalischen Arbeit (seit einigen Jahren gibt es Kindermusical-

Projekte) und der künstlerisch-gestaltenden Arbeit. 

– eine lebendige Gottesdienstgemeinde, die sich über generationenübergreifende Gottesdienste 

freut, 

– viele Dorfkirchen in den beiden Pfarrsprengel, die zur Erkundung einladen und Raum für 

Gestaltung bieten, 

– eine finanzielle Situation, die Spielräume ermöglicht. 

Wir wünschen uns eine Gemeindepädagogin oder einen Gemeindepädagogen, die bzw. der Freude 

daran hat, 

– junge Menschen über altersgerechte Angebote für den christlichen Glauben zu gewinnen  und in 

Altersgruppen sowie in generationenübergreifenden Gruppen Gemeinschaft zu erleben, 

– Kinder- und Jugendgruppen und eine Kindergottesdienstarbeit aufzubauen, 

– auch in den Ferien jährlich eine Kinderbibelwoche und eine Freizeitmaßnahme anzubieten, 

– im Team zusammenzuarbeiten, 

– „Streetworker-Arbeit“ zu machen, und die Jugendlichen an ihren Treffpunkten aufzusuchen, 

– die Kooperation mit anderen gesellschaftlichen Akteuren, mit Haupt- und Ehrenamtlichen in der 

Kirchengemeinde und auch mit den Nachbargemeinden als Bereicherung und Stärke zu nutzen, 

– im Umgang mit den sozialen Medien geübt ist und andere Menschen anleiten kann, 

– und die bzw. der sich selbst als Glied unserer Kirchengemeinde versteht (unabhängig vom 

Wohnort). 

Strasburg ist eine kleine und freundliche Stadt im Dreiländereck zwischen Vorpommern, 

Mecklenburg und Uckermark. Attraktiv sind die sehr günstigen Mietpreise und die großflächige 

Natur in der Umgebung. Im benachbarten Pasewalk entsteht gerade ein großer Gewerbepark, der 

neben vielen anderen regionalen Firmen attraktive Arbeitsmöglichkeiten für Ihre Lebenspartnerin 

oder Ihren Lebenspartner bietet. Strasburg hat einen Bahnhof und eine Autobahnzufahrt. 



Die berufliche Mitarbeit in der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Norddeutschland setzt 

grundsätzlich die Zugehörigkeit zu einer Gliedkirche der Evangelischen Kirche in Deutschland 

(EKD) voraus. 

Weitere Auskünfte bekommen Sie gerne bei Pastor Stefan Voß (strasburg@pek.de, Tel: 039753-

21501), Pastorin Dorothea Büscheck (Hetzdorf, Tel: 039745-869890) und bei 

Kirchengemeinderätin Sarah Selig (Tel: 0151-75000848). 

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf richten Sie bitte an das Evangelische Pfarramt 

Strasburg, Pfarrstr. 22, 17335 Strasburg (Uckermark), oder per Mail an Pastor Stefan Voß 

(strasburg@pek.de), Einsendeschluss ist der 15. Mai 2026. 
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