Stellenausschreibung
Elternzeitvertretung fur die Leitung der Kinder-, Jugend- und Familienarbeit (m/w/d)

Die Deutsche Evangelisch-Lutherische Gemeinde in Finnland sucht zum 15.07.2026 eine
Elternzeitvertretung fir die Leitung der Kinder-, Jugend- und Familienarbeit.

Wer wir sind:

Als eine 6ffentlich-rechtliche Institution ist die Deutsche Evang.-Luth Gemeinde in Finnland sowohl
ein Ort der Verklundigung als auch ein Arbeitsplatz mit sowohl religiosen/geistlichen Merkmalen als
auch weltlichen, gesetzlich festgelegte Aufgaben. Ein kleines Team von hauptamtlichen Mitarbeitern
unter Leitung der Hauptpastorin arbeitet eng mit Ehrenamtlichen zusammen, um die verschiedenen
Aufgaben einer lebendigen landesweit tatigen Gemeinde mit deutschem kulturellem und
sprachlichem Hintergrund effektiv und effizient abzudecken. In der Gemeinde wird in einem
multikulturellen Umfeld gearbeitet, denn sie bietet eine spirituelle und kulturelle Heimat fur
Menschen mit verschiedenen Erfahrungen und Hintergrinden —von deutschen Expats bis hin zu rein
finnischen Mitgliedern mit einer teils historisch bedingten Affinitat zur deutschen Gemeinde.

Jugendarbeit in der Gemeinde:

Kinder-, Jugend- und Familienarbeit ist ein zentraler Auftrag der Gemeinde. Sie begleitet Kinder,
Jugendliche und Familien unabhangig von Wohnort und Kirchenbindung. Die Arbeit ist evangelisch
gepragt, dialogbereit, mehrsprachig und offen fur Vielfalt. Sie feiert Lebensfeste, starkt
Gemeinschaft, bietet Orientierung und erdffnet Rdume zur Mitgestaltung. Ziel ist es, jungen
Menschen eine geistliche, soziale und emotionale Heimat zu geben.

Die Arbeitsschwerpunkte der Stelle liegen in der Planung und Durchfihrung der Kinder-, Jugend- und
Familienarbeit in der Kirchengemeinde, dazu gehoren u.a. Kindergottesdienst, Konfirmandenarbeit,
Teamer (Isoset)-Fortbildung, Jugendtreffen und Familienfreizeiten. Hierbei gilt es, die
gemeindeinterne Jugendvertretung miteinzubinden. Die Gemeinde hat ca. 2500 Mitglieder, darunter
viele aktive Familien. Hauptsachlicher Arbeitsort ist die Deutsche Kirche in der Innenstadt Helsinkis,
direkt am Hafen. Zusammenarbeitspartner sind der Deutsche Kindergarten, die Deutsche Schule
sowie weitere deutsche Institutionen.

Was wir bieten:

Die Stelle wird zunachst in Teilzeit (50%) ausgeschrieben und auf ein Jahr befristet. Die Verglutung
erfolgt gemaB dem finnischen kirchlichen Tarifsystem (Kirvestes, Tarifklasse 502; 2879,38€ bei 100%,
38,25 Stunden). Es handelt sich um eine geistliche Stelle mit flexibler Arbeitszeitgestaltung. Eine
hohere Stundenzahl ist verhandelbar. Arbeitsgesundheitsfursorge und Kulturgutscheine sind
inbegriffen. Eine Probezeit von 3 Monaten wird vereinbart.

Wir suchen:

Eine Ausbildung und Erfahrung in der (kirchlichen) Jugendarbeit in Finnland und/oder Deutschland
sind winschenswert. Sehr gute deutsche Sprachkenntnisse werden vorausgesetzt. Kenntnisse in
der finnischen und/ oder schwedischen Sprache sind erwlnscht. Wir laden auch Studierende, die
praktische Berufserfahrung im Ausland suchen, ein, sich zu bewerben — wir bieten flexible Losungen,
um Studium und Arbeit verbinden zu kdnnen.

Interessiert? Gerne erwarten wir Deine/lhre Bewerbung:

Bewerbungen mit Anschreiben und Lebenslauf bitte elektronisch bis zum 12.05.2026 an das
Gemeindesekretariat: deutschegemeinde@evl.fi.

Weitere Informationen erhalten Sie bei Hauptpastorin Tina Meyn (+358 50 5942485;
tina.meyn@evl.fi).
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