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Stellenausschreibung 

Haben Sie Lust, eine neue innovative theologische Bildungseinrichtung aufzubauen?  

Sind Sie theologisch versiert, unternehmerisch, kreativ, leitungserfahren? 

Dann suchen wir Sie als  

Gesamtleitung (Geschäftsführung der gGmbH) (m/w/d) 

für den Theologischen Bildungscampus in Wuppertal. 

Der Theologische Bildungscampus ist eine Neugründung der Evangelischen Kirche im 

Rheinland (EKiR). Die gemeinnützige Weiterbildungsgesellschaft als Trägerin ist Ende 

März 2026 gegründet worden.  

 

Ziel des Theologischen Bildungscampus ist es,  

- theologische Sprachfähigkeit beruflicher wie ehrenamtlicher Mitarbeitenden zu stärken,  

- Quereinstiege in den Pfarrberuf zu fördern und  

- wissenschaftliche Theologie mit gesellschaftlichen Herausforderungen zu vernetzen. 

Der Campus soll in enger Zusammenarbeit mit staatlichen Hochschulen, anderen kirchli-

chen Bildungseinrichtungen und zivilgesellschaftlichen Partner/innen zusammenarbeiten. 

Mit der Bergischen Universität Wuppertal wurde ein Kooperationsvertrag geschlossen. Es 

gibt ein großes Potential von Unterstützer/innen, das als Netzwerk aufgebaut werden soll. 

Die Leitung wird durch andere Personen im noch aufzubauenden Team unterstützt (u.a. 

Verwaltung). 

 

Ihre Aufgaben: 

• Theologische Profilierung des Campus im Blick auf brennende Fragen der Zeit  

(in Tradition der „Barmer Theologischen Erklärung“) 

• Entwicklung attraktiver Fortbildungsmodule und Curricula, auch mit wissenschaftli-

chen Zertifikaten (Microcredentials) 

• Unternehmerische Entwicklung des Campus als Bildungs-Start-up und Erschlie-

ßung von Ressourcen (Drittmittel)  

• Aufbau eines dynamischen Teams, inkl. externer Kräfte 

• Repräsentanz und Vernetzung des Campus in Wissenschaft, Gesellschaft, Politik 

und Kirche 
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Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossenes theologisches bzw. geisteswissenschaftliches Hoch-

schulstudium (vorzugsweise mit weitergehender wissenschaftlicher Qualifikation) 

• Mehrjährige Leitungserfahrung, idealerweise im Wissenschafts- oder Bildungsbe-

reich 

• Unternehmerische Haltung, Fundraising-Kompetenz, Hands-on-Mentalität 

• Erfahrung im Aufbau neuer Organisationen und in der Leitung von Teams 

• Starke theologische, didaktische und konzeptionelle Fähigkeiten 

• soziale Vernetzungskompetenz und Servicehaltung 

• Kirchliche Verbundenheit und Identifikation mit dem evangelischen Glauben 

Bewerbungen von Schwerbehinderten sind erwünscht. 

 

Unser Angebot:  

• unbefristete Vollzeit-Stelle mit einer der Leitungsaufgabe angemessenen Vergütung 

• hohe kreative Gestaltungsmöglichkeit bei einer kirchlichen Zukunftsaufgabe 

• sehr gutes Vernetzungspotential in Kirche, Gesellschaft, Wissenschaft 

• Aufbau eines neuen Teams und Profilierung des Campus von Anfang an 

 

Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (im pdf-Format) richten Sie bitte 

bis 2. Juni 2026 an theologischerbildungscampus@ekir.de 

 

Kontakt 

Für Rückfragen und Auskünfte stehen Ihnen Präses Dr. Thorsten Latzel bzw. Herr Marko 

Schellmat gerne zur Verfügung unter der Mobilnummer +491621035207. 
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