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Beraten. Begleiten. Begegnen. Zusammen im Leben! 
 
Das ist unser Ziel als Diakonieverband Schwäbisch Hall. Daran arbeiten wir, indem wir in unserer täglichen 
Arbeit Professionalität, Glaube und Leidenschaft gleichermaßen leben.  
Möchten auch Sie dazu beitragen, unsere Gesellschaft positiv zu verändern? Möchten Sie Begleiter*in für 
andere Menschen in ein selbstbestimmtes Leben sein? Vertreten Sie unsere diakonischen Werte? Dann ist 
eine Anstellung bei uns genau das Richtige für Sie!  
 
Beim Diakonieverband Schwäbisch Hall können Sie sich auf eine offene, wertschätzende und 
teamorientierte Arbeitsatmosphäre freuen, in der Sie Ihre Kompetenzen und Ihr Engagement einbringen 
können.  
 
Neben der beruflichen Verwirklichung ist uns ein gesundes Miteinander wichtig. So sind für uns 
familienfreundliche Arbeitszeiten, kollegiale Beratung, fachliche Fortbildung und Supervision 
selbstverständlich. 

Der Diakonieverband Schwäbisch Hall bietet ab 01.07.2026  
eine Stelle an als 

 
Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)  

B. A. oder vergleichbare Qualifikation 
 Anstellungsumfang 40 % (unbefristet)  

für die Mitarbeit in der Schwangeren- und 
Schwangerschaftskonfliktberatung in Crailsheim.  

 
Schwerpunkt der Arbeit ist die Beratung und Vermittlung von Hilfen für schwangere Frauen, 
Alleinerziehende und Familien sowie die Schwangerschaftskonfliktberatung nach §5, 6 SchKG. 
Außerdem die Beratung von Einzelpersonen, Paaren und Familien bei persönlichen Problemen, 
Partnerschaftskonflikten, Lebenskrisen und familiären Schwierigkeiten sowie die Durchführung 
von sexualpädagogischen Veranstaltungen an Schulen.  
 
Wir bieten: Sowohl Teamarbeit als auch selbständiges Arbeiten in einem vielfältigen 
Arbeitsgebiet, kollegiale Beratung, Supervision und großzügige Fort- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten. Bezahlung nach KAO Württemberg (analog TVöD), betriebliche 
Altersversorgung (K-ZVK). 
 

Wir wünschen uns: Einfühlungsvermögen beim Umgang mit sensiblen Themen, Offenheit 
für Menschen in besonderen Lebenslagen, Bereitschaft zum Reflektieren der Arbeit im Team 
und in der Supervision, Teamfähigkeit und selbstverantwortliches Arbeiten. Wir wünschen uns 
auch die Fähigkeit, sich auf Einzelpersonen und Familien in verschiedensten Lebenssituationen 
und -phasen einzulassen sowie Offenheit für die Beratungsarbeit auch mit digitalen Medien 
und die Durchführung von sexualpädagogischen Veranstaltungen an Schulen. 
 

Wir erwarten: Berufserfahrung, Bereitschaft zur Qualifizierung in 
Schwangerschaftskonfliktberatung und das Anliegen, den diakonischen Auftrag und das 
christliche Menschenbild unserer Einrichtung mitzutragen. 
 
 
 
 

Wenn Sie sich in den Werten des Diakonieverbandes wiederfinden www.diakonie-
schwaebisch-hall.de/ueber-uns, dann richten Sie Ihre Bewerbung Ihre Bewerbung bis zum 
18.05.2026 per E-Mail an den Geschäftsführer Herrn Oliver Klein. Bei Rückfragen zur 
inhaltlichen Arbeit wenden Sie sich bitte an die Fachbereichsleiterin Frau Bianca Preuninger. 
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