
Der Evangelische Kirchenkreis Neukölln
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt

eine*n Gemeindepädagogin / Gemeindepädagogen (m/w/d) 

für die Kirchengemeinde Nord-Neukölln
Stellenumfang 70% Regelarbeitszeit (27,34 Wochenstunden).  

Die Eingruppierung erfolgt gemäß TV-EKBO – dem kirchlichen Tarifwerk unserer Landeskirche.

Unsere Gemeinde liegt mitten in Berlin-Neukölln – zwischen Schillerkiez, Fuldastraße und Landwehrkanal. 
Zum 1. Januar 2026 ist die Gemeinde Martin-Luther-Genezareth mit der benachbarten Nikodemusgemeinde 
zur Evangelischen Kirchengemeinde Nord-Neukölln fusioniert.

Wer wir sind:

Unsere Arbeit entfaltet sich an drei kirchlichen Orten, die einander bereichern und vielfältige Begegnungsräume 
eröffnen: 
• Martin-Luther-Kirche – geistliches Zentrum mit lebendigen Gottesdiensten, generationsübergreifender 
Gemeindearbeit, musikalischen Formaten, sozialdiakonischen Projekten, zwei Kindertagesstätten und einem 
breiten Netzwerk engagierter Ehrenamtlicher.• logistische Vor- und Nachbereitung von Gottesdiensten und 
Gruppenveranstaltungen

• Genezarethkirche / Startbahn – ein kreativer Dritter Ort im Schillerkiez mit spirituellen, gesellschaftlichen 
und kulturellen Impulsen. Hier entstehen Formate wie Kirche Kunterbunt, Familienzeit, Tanzinsel und offene Be-
gegnungen im Quartier.• Beschaffung von Verbrauchsmitteln

• Nikodemuskirche – ein Ort im Wandel, an dem das Interkulturelle Zentrum, eine evangelische Kita, 
ein großer Chor und experimentelle Gottesdienstformen beheimatet sind.
Zur Gemeinde gehören vier evangelische Kindertagesstätten: die Kita Martin-Luther, die kleine Kita Mittendrin, 
die Kita Genezareth (derzeit geschlossen wegen Sanierung) und die Kita Nikodemus. Gemeinsam mit den päda-
gogischen Teams gestalten wir das kirchliche Leben der Kinder und Familien an unseren Standorten.

Was Sie bei uns gestalten können:

Sie gestalten die Arbeit mit Kindern und Familien an unseren drei Standorten mit eigenen Ideen, Erfahrung und 
Leidenschaft – in enger Zusammenarbeit mit der in der Gemeinde zuständigen Pfarrerin für familienbezogene 
Arbeit und dem Team vor Ort.
Dazu gehören unter anderem:

• Entwicklung eigener Formen und Talente in der Arbeit mit Kindern und Familien
• Begleitung von monatlichen Familiengottesdiensten und kreativen Gottesdienstformaten 
(z. B. Kirche Kunterbunt)

• Zusammenarbeit mit den vier Kitas der Gemeinde (regelmäßige Kita-Gottesdienste, Willkommens- und 
Abschiedsfeiern, religiöse Impulse im Jahreskreis)



• Mitwirkung bei besonderen Aktionen und Festen: St. Martin, Advents- und Weihnachtsaktionen, Krippenspiel
• Begleitung von regelmäßigen Gruppen und Formaten: Krabbelgruppe, Familienzeit am Nachmittag, 
musikalische Formate in Zusammenarbeit mit Musikpädagog*innen

• Kooperation mit Schulen und dem Kiez (z. B. Schulgottesdienste)
• Impulse für neue Formen der Familienarbeit am Standort Martin-Luther: offene Begegnungsformate, 
kreative Projekte im Stadtteil

• Mitdenken bei der Öffentlichkeitsarbeit im Bereich Kinder und Familien
	
Was Sie mitbringen:

• Freude an selbstständiger Arbeit mit Kindern und Familien
• Ein abgeschlossenes Studium der Gemeindepädagogik, Religionspädagogik oder Sozialpädagogik, 
eine Ausbildung zur / zum Diakon*in, zur / zum Erzieher*in mit religionspädagogischer Qualifikation oder eine 
vergleichbare Qualifikation

• Bei Abschlüssen ohne explizit religions- oder gemeindepädagogischen Schwerpunkt (wie z. B. in der 
Sozialpädagogik) ist praktische Erfahrung im kirchlichen Gemeindeleben wichtig – gerne erworben durch vorhe-
rige berufliche Stationen oder aktives eigenes Engagement

• Fachliche, soziale und kommunikative Kompetenzen
• Verantwortungsbewusstsein, Konflikt- und Teamfähigkeit
• Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung, auch an ausgewählten Wochenenden und Feiertagen

Was wir bieten:

• Mitarbeit in einem engagierten und motivierten Team in Gemeinde und Kirchenkreis, das Spielräume für 
neue Ideen und eigenes Engagement bietet und fördert

• Ein Aufgabengebiet mit Handlungs- und Gestaltungsspielräumen
• Eine lebendige, offene Gemeinde mit viel Gestaltungsfreiheit und einem großen Netzwerk an Familien, 
Ehrenamtlichen und Kooperationspartner*innen

• Enge Zusammenarbeit mit vier Kitas
• Regelmäßiger Fachaustausch im Konvent der Gemeindepädagog*innen
• Theologische und pädagogische Fachberatung
• Ein Arbeitsverhältnis nach TV-EKBO mit allen sozialen Leistungen
• Zahlreiche Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung sowie Gesundheitsmanagement 

Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD oder einer Kirche der ACK wäre wünschenswert

Wir setzen uns für eine Kultur der Achtsamkeit und gegen jegliche Form von Gewalt ein. Deshalb ist die Anerken-
nung unseres Schutzkonzeptes unerlässlich. Eine Einstellung ist nur möglich, wenn Sie ein erweitertes polizeili-
ches Führungszeugnis beibringen.

Alle Informationen auf einen Klick:

www.neukoelln-evangelisch.de



Sind Sie neugierig geworden und wollen mehr erfahren? 

Dann nehmen Sie Kontakt auf:
Amelie Renz: amelie.renz@eknn.de | Mobil: 0157 34630341
Julia Guth: j.guth@kk-neukoelln.de | Mobil: 015140123908

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie uns gerne per Post oder E-Mail 
(zu einem PDF-Dokument zusammengefasst) an: 
 
Superintendentur des Ev. Kirchenkreises Neukölln
z. H. Herrn Dr. Christian Nottmeier 
Rübelandstraße 9b, 12053 Berlin	
Mail: superintendentur@kk-neukoelln.de 

Bewerbungsfrist: 07.06.2026

Alle Informationen auf einen Klick:

www.neukoelln-evangelisch.de


