Evangelischer
Kirchenkreis
DortmundJ

EVANGELISCHE KIRCHE IN
DORTMUND=LUNEN=SELM

Der Ev. Kirchenkreis Dortmund sucht zum 01.09.2026 im Arbeitsbereich der Offenen Ganztagsschule
eine

Leitung (w/m/d) fiir die ,,Offene Ganztagsschule im Primarbereich”
an der Kirchderner-Grundschule in Dortmund

Der Ev. Kirchenkreis Dortmund ist Trager des Offenen Ganztags an zurzeit 33 Grund- und Forderschulen
in Dortmund und Liinen.

An der Kirchderner-Grundschule werden zurzeit 165 Kinder begleitet und betreut.

Es handelt sich um eine nach der Entgeltgruppe SE 13 BAT-KF bewertete Teilzeitstelle mit einem
Stundenumfang von 35 Stunden wdchentlich. Die Besetzung erfolgt unbefristet. Der Arbeitsort
befindet sich in Dortmund.

Welche Aufgaben erwarten Sie?

Koordination, Verwaltung und Leitung des Offenen Ganztags an der Kirchderner-Grundschule
Kooperative und verlassliche Leitung des bestehenden Teams

Entwicklung, Fortschreibung und Umsetzung des padagogischen Konzeptes zur Qualitdtssicherung
Umsetzung des Kinderschutzkonzeptes

Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Schulleitung, dem Schulteam und dem Tragerteam des
Offenen Ganztags

Was erwarten wir von lhnen?

Ausbildung zur/zum Erzieher*in oder Fachhochschulabschluss zur/zum
Sozialpadagog*in/Sozialarbeiter*in (Diplom, Bachelor, Master)

Erfahrungen als (stellvertretende) Leitung oder Abwesenheitsvertretung sind von Vorteil
mehrjahrige Berufserfahrung in der Arbeit mit Kindern sowie fundiertes padagogisches
Fachwissen

klare padagogische Grundhaltung, die sich mit den Werten der evangelischen Kirche deckt
ausgepragte Motivationsbereitschaft, Verantwortungsiibernahme und Organisationsgeschick
Fahigkeit zum selbststandigen und eigenverantwortlichen Arbeiten

eine hohe Sozialkompetenz, Kommunikationsfahigkeit und sicheres Auftreten

die Bereitschaft, sich mit den Zielen des Tragers und der Grundschule zu identifizieren und an der
Weiterentwicklung gemeinsamer Konzepte zu arbeiten

IT-Kenntnisse

sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Sprachniveau C2 des Gemeinsamen
Europdischen Referenzrahmens fiir Sprachen)



Was bieten wir lhnen?

e eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit vielfaltigen
Gestaltungsmoglichkeiten

e flexible Arbeitszeiten im Rahmen der tiglichen Offnungszeiten

e Jahressonderzahlung in Héhe von 80% des monatlichen Entgelts

fachliche Begleitung und Unterstiitzung durch das Referat

einen sicheren Arbeitsplatz

ein professionelles und wertschatzendes Arbeitsklima

die im kirchlichen Dienst tiblichen Sozialleistungen

e Teilnahme an Fort- und WeiterbildungsmaRnahmen

e Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Deutschland Ticket Job

e Leasing-Rad

Der Ev. Kirchenkreis Dortmund ist Trager des Ev. Gltesiegels Familienorientierung. Mit einer
familienorientierten Personalpolitik engagieren wir uns fiir eine bessere Vereinbarkeit von Familie und
Beruf und bieten unseren Mitarbeiter*innen durch zahlreiche MaRnahmen ein familienfreundliches
Arbeitsumfeld.

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestellten sind erwiinscht.

Fiir Rickfragen steht Ihnen die zustandige Fachberatung des Arbeitsbereiches Offener Ganztag, Svenja
Conrad (Tel.: 0231/22962-141) zur Verfligung.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse als eine
zusammenhdngende PDF-Datei) richten Sie bitte unter Angabe der Referenznummer 26-19 bis zum
17.06.2026 ausschlieBlich per E-Mail an Bewerbung@ekkdo.de.

Die Bewerbungsgesprache sind fiir den 30.06.2026 geplant.
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