
Sozialarbeiter*in (m/w/d) für unsere 

Fachstelle Sucht und Suchtprävention in Leer 

Eintrittsdatum: 

zum 01.10.2026 

Einstieg als: 

Berufserfahrene 

Tätigkeitsbereiche: 

Sozialpädagogischer / therapeutischer Bereich 

Arbeitsort: 

Fachstelle Sucht und Suchtprävention Leer  

Zur Verstärkung unseres Teams in der Fachstelle für Sucht und Suchtprävention in Leer 

suchen wir zum 01.10.2026 eine*n 

Sozialarbeiter*in/Sozialpädagoge*in/Suchttherapeut*in 

(m/w/d) 

19,5 Wochenstunden, befristet bis zum 31.10.2027 in Elternzeitvertretung.  

Perspektivisch ist die Möglichkeit zur Übernahme in eine unbefristete Anstellung gut. 

Du bist 

 Absolvent*in eines Studiums der Sozialpädagogik oder der Sozialen Arbeit 

 hast vielleicht eine abgeschlossene Weiterbildung zum/Zur Suchttherapeuten*in 

 möglichst berufserfahren im Bereich der Beratung 

 kommunikativ und kreativ 

 teamfähig, selbständig und verantwortungsbewusst 

 begabt darin, dich selbst zu organisieren, methodisch zu handeln und fachlich zu 

reflektieren 

 tolerant und empathisch im Umgang mit Menschen  

 neugierig, interessiert, offen 

 

Bei uns musst du kein Mitglied einer christlichen Kirche sein, aber wir erwarten, dass 

du die christliche Prägung der Diakonie Leer achtest und die Ziele und Werte der 

Evangelischen Kirche mitträgst. 

Dein Job bei uns 

 Erstberatung / Clearing 

 Vermittlung in Entgiftung und Therapie 

 Sprechstundenangebot in der hiesigen qualifizierten Entgiftung 

 Durchführung von Nachsorgebehandlungen 

 Angehörigenberatung 



 Begleitung von Menschen in persönlichen Krisen 

 Durchführung von Maßnahmen der Suchtprävention 

 Kooperation mit der Selbsthilfe  

 Netzwerkarbeit und Kooperationen mit unterschiedlichen Fachkräften und 

Institutionen 

Bei uns bekommst du mehr, als du denkst! 

 Mehr als sicher: Einen sicheren Arbeitsplatz mit tarifgerechter Bezahlung (TVÖD SuE 

Entgeltgruppe S12), Jahressonderzahlungen und einer zusätzlichen kirchlichen 

Altersvorsorge. 

 Mehr für deine Familie: Familienfreundliche Dienstpläne, die zu deinem Leben 

passen. Wenn es dein Arbeitsbereich zulässt, hast du bei uns die Möglichkeit an einzelnen 

Tagen im Homeoffice zu arbeiten. 
 Mehr Zeit für dich: 30 Tage Urlaub, plus Regenerationstage, Sonderurlaub für 

besondere Anlässe wie Hochzeit oder Jubiläum. 

 Mehr für deine Gesundheit: Informationen zum Firmenfitness Netzwerk Hanse Fit und 

eine Liste der zugehörigen Fitnessstudios, Schwimmbädern usw. findest Du unter 

http://www.hansefit.de/. 
 Mehr für deine Weiterentwicklung: Möglichkeit zur Weiterbildung zur 

Suchttherapeuten*in 

Und… 

 Ein multiprofessionelles, engagiertes Team 

 Ein gutes Betriebsklima 

 Kooperation mit anderen Beratungsdiensten 

 Wöchentliche Teamsitzungen mit kollegialer Fallsupervision 

 Regelmäßige Supervision (Team+Fall) 

Anders, als gedacht? Lerne uns kennen: Wir sind offener, 

flexibler, familiärer und einfach mehr, als du denkst! 

Du hast fachliche Fragen zur Stelle? Annika Jacobmeier Einrichtungsleitung der Fachstelle für 

Sucht und Suchtprävention freut sich auf deinen Anruf ab 22.06.2026 unter 04921-25899. 

Die Diakonie ist bunt. Wir freuen uns über Bewerbungen von Persönlichkeiten ungeachtet 

ihrer ethnischen, nationalen oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, einer Behinderung, 

des Alters oder ihrer sexuellen Identität. 

Interessiert? Dann bewirb Dich, bis zum 05.07.2026 

Suchtberatung.leer@evlka.de 

 


