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Evangelischer Kita-Veround
Delmenhorst ;’O\denburg-\,and

Stellenausschreibung padagogische Fachkraft (m/w/d)
in der Kita Stadtmitte

Der Kita-Verbund evkita doll sucht fiir die Kindertagesstatte Stadtmitte in Delmenhorst ab sofort eine*n padagogische*n Fachkraft in Teilzeit
mit mindestens 25,0 Wochenstunden. Die Stelle ist unbefristet zu besetzen.

Wer wir sind

Der Kita-Verbund evkita dollist Trager von insgesamt 18 Kindertagesstatten in Delmenhorst, Hude, Wildeshausen, Lohne und Cloppenburg. Unsere
Einrichtungen haben zwischen 2 und 6 Gruppen, insgesamt werden tiber 1.200 Kinder betreut. Wir arbeiten auf der Grundlage des NKiTaG, wobei
jede Kita jedoch ihren eigenen Schwerpunkt hat. Die Arbeit wird getragen von einer demokratischen und christlichen Grundeinstellung, die wir vor
allem im tdglichen Miteinander, aber auch durch Feste und Feiern der verschiedenen Kulturen weitergeben.

Die Kindertagesstatte Stadtmitte verfligt liber 44 Platze mit insgesamt 2 Gruppen. Die Mitarbeiterinnen verstehen sich in Bezug auf die Kinder als
deren Begleiter*innen, Lernpartner*innen und Vertrauenspersonen, die sie liebevoll und engagiert in ihrer individuellen Entwicklung unterstiitzen.

Welche Aufgaben Sie iibernehmen

e Begleiter*in, Lernpartner*in und Vertrauensperson der Kinder, die sie liebevoll und engagiert in ihrer individuellen Entwicklung
unterstiitzen

. Beobachtung und Reflektion von kindlichen Bildungs- und Entwicklungsprozessen inkl. Férder- und Entwicklungsberichte

e flexible Gestaltung des Tagesablaufs unter Beachtung der Bediirfnisse der Kinder nach Orientierung und Freiraum sowie Spannung und
Entspannung

. Planung, Durchfiihrung und Reflexion paddagogischer Angebote und Projekte, die der Lebenssituation der Kinder und ihren
Bildungsinteressen entsprechen

e  Fiihrungvon Reflexionsgesprachen mit Eltern und Kollegen zur optimalen Forderung der Kinder

e Zusammenarbeit mit Eltern, Elterngremien und dem Tréager sowie Vernetzung mit anderen Akteuren der Kinder- und Jugendhilfe im
Sozialraum

Was Sie mitbringen

Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in oder einen vergleichbaren Abschluss der Sie zur Arbeit als
padagogische Fachkraft in einer Kindertagesstatte qualifiziert. Sie haben Freude an der Gestaltung eines lebendigen Kitaalltags mit Kindern, Eltern
und dem Team. Sie haben eine unterstiitzende, wertschatzende Haltung sowie Einfiihlungsvermégen, um die individuellen Bediirfnisse der Kinder
wahrzunehmen. Ihre Arbeitsweise ist gepragt durch Engagement, Kreativitat, Einflihlungsvermoégen sowie Teamfdhigkeit. Sie bringen die
Bereitschaft fiir Fortbildungen sowie flexible Arbeitszeiten innerhalb unserer Offnungszeiten mit.

Was Sie erwartet

Bei uns erwartet Sie eine interessante, verantwortungsvolle und sinnstiftende Tatigkeit in einem familiaren, fachlich qualifizierten und motivierten
Team. Wir unterstitzen lhre fachliche Weiterentwicklung durch regelmaRige Fortbildungen, fachliche Begleitung einer padagogischen Leitung und
Supervision. lhren Ideen und Projekten wird gerne Raum zur Umsetzung gegeben. Dariiber hinaus bieten wir lhnen eine attraktive Verglitung
entsprechend des TVOD SuE, inklusive zusatzlicher Altersvorsorge, Jahressonderzahlungen sowie 30 Tage Erholungsurlaub mit 2
Regenerationstagen und arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester. lhre Gesundheit wird durch ein internes Gesundheitsférderungsprogramm
gefordert.

Wir arbeiten als Dienstgemeinschaft und erwarten daher, dass Sie sich mit unserem kirchlichen Auftrag identifizieren und glaubwiirdig fiir die
Erfillung dieses Auftrages eintreten. Die Tatigkeit als padagogische Fachkraft in einer Kindertagesstatte hat einen Bezug zum evangelischen
Bildungsauftrag. Daher setzen wir grundsatzlich die Mitgliedschaft in einer Kirche, die Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirche in
Niedersachsen ist, fiir die Mitarbeit voraus.

Bewerbungen von Schwerbehinderten und Gleichgestellten werden besonders begriiit. Wir streben in allen Bereichen und Positionen an,
Unterreprdsentanzen im Sinne des Gleichbehandlungsgesetzes der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg abzubauen. Daher sind Bewerbungen von Mdnnern
ausdriicklich erwiinscht.

Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten aus der Bewerbung ausschlieBlich im Rahmen des Auswahlverfahrens soweit diese fiir die
Feststellung lhrer fachlichen und personlichen Fahigkeiten in Bezug auf die zu besetzende Stelle erforderlich sind. Erfolgt keine Anstellung werden
Ihre Daten sechs Monate nach Mitteilung einer Ablehnung geldscht.

Um Aufwand und Kosten fiir Sie und fiir uns zu vermindern, bitten wir Sie, nur Kopien von lhren Bewerbungsunterlagen und keine Mappen und Folien
einzureichen, wiinschenswert wére alles per E-Mail einzureichen. Eine Riicksendung der Unterlagen erfolgt nur noch, wenn Sie es ausdriicklich
wiinschen.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und relevanten
Zeugnissen.

Bitte richten Sie Ihre Unterlagen bis zum 03.07.2026 an die Ev.-luth. Kindertagesstétte Stadtmitte, z.H. Frau Philipp, LutherstralRe 4, 27749
Delmenhorst, oder per E-Mail an: KiTa- Stadtmitte@kirche-oldenburg.de

Firr Riickfragen wenden Sie sich gerne an die Kindertagesstattenleitung Frau Philipp (04221/18859).
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