
 
Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Reekenfeld in der Schleusenstraße 157, 26676 Barßel 
besetzt zum nächstmöglichen Termin die Stelle als  

 
Küster*in (m/w/d) 

- unbefristet mit 3,88 Wochenstunden - 
Entgeltgruppe 4 oder 5 TV-L 

 
Zum dem Aufgabengebiet gehört: 

• Die Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung der Gottesdienste und Amtshandlungen 
sowie von Veranstaltungen der Kirchengemeinde. 

• Die Einweisung und Zusammenarbeit von ehrenamtlichen Mitarbeitern. 
• Die Bedienung, Überwachung und Pflege der ihm/ihr anvertrauten Gebäude, Anlagen und 

Gegenstände. 
• Reinigung der Kirche. 
• Die Arbeitszeiten des Küsterdienstes umfassen auch Dienste an Samstagen und 

Sonntagen und Feiertagen. 
 

sowie die Stelle als 
Hausmeister*in (m/w/d) 

- unbefristet mit 8,17 Wochenstunden - 
Entgeltgruppe 2 TV-L  

 
Zu dem Aufgabengebiet gehört: 

• Reinigung Gemeindehaus und Pflege Außenanlagen - 6,29 Wochenstd. 
• Reinigung Gebäude Friedhof und Pflege Außenanlagen - 1,92 Wochenstd. 

 
Wenn Sie: 

• selbstständig und verantwortungsvoll arbeiten, 
• aufgeschlossen für das bestehende Team aus Haupt-, Neben- und Ehrenamtlichen sind, 
• nur für die Stelle: Hausmeister*in: eine handwerkliche Qualifikation wäre wünschenswert 
•  und / oder handwerkliche Fähigkeiten besitzen, 
• teamfähig, kommunikativ, einsatzfreudig und flexibel sind, 
• auch bei kurzfristig auftretenden Arbeitsspitzen belastbar sind, 
• Freude am Umgang mit Menschen haben, 

 

… freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 

Wir bieten: 
• eine Vergütung nach den angegebenen Entgeltgruppen E 4/ E 5 (Küster*in) und E 2 

(Hausmeister*in) des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) mit allen 
üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes, 

• eine Zusatzversorgung des öffentlichen Dienstes (VBL), 
• die Teilnahme an einer betrieblichen Gesundheitsförderung (hansefit),  
• flexible Arbeitszeiten und damit die Vereinbarkeit von Familie und Beruf und 
• die Teilnahme an fachspezifischen und fachübergreifenden Fortbildungen. 

 

Die Stunden der beiden Stellen können auch zusammengefasst werden (insgesamt 12,09 
Wochenstunden), ebenso können auch im Bereich Küster*in und Hausmeister*in die Stunden 
einzeln vergeben werden. 
 
Wir arbeiten als Dienstgemeinschaft und erwarten daher, dass Sie sich mit unserem kirchlichen 
Auftrag identifizieren und glaubwürdig für die Erfüllung dieses Auftrages eintreten. Die Tätigkeit als 
Küster*in/Hausmeister*in ist mit einer Außenwirkung für die Kirche verbunden. Wir setzen ein 
loyales Verhalten gegenüber der evangelischen Kirche und die Achtung der evangelischen 
Prägung unserer Kirche voraus. 
 
Bewerbungen von Schwerbehinderten und Gleichgestellten werden besonders begrüßt. 
 
Wir streben in allen Bereichen und Positionen an, Unterrepräsentanzen im Sinne des 
Gleichbehandlungsgesetzes der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg abzubauen. 



 
Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten aus der Bewerbung ausschließlich im Rahmen des 
Auswahlverfahrens soweit diese für die Feststellung Ihrer fachlichen und persönlichen Fähigkeiten 
in Bezug auf die zu besetzende Stelle erforderlich sind. Erfolgt keine Anstellung werden Ihre Daten 
sechs Monate nach Mitteilung einer Ablehnung gelöscht. 
 
Um Aufwand und Kosten für Sie und für uns zu vermindern, bitten wir Sie, nur Kopien von Ihren 
Bewerbungsunterlagen und keine Mappen und Folien einzureichen. Eine Rücksendung der 
Unterlagen erfolgt nur noch, wenn Sie es ausdrücklich wünschen. 
 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 31.07.2026 an die: 
 

Ev.-Luth. Kirchengemeinde Reekenfeld 
Außenstelle Ammerland-Oldenburg Stadt 
Anemonenweg 1, 26160 Bad Zwischenahn 
 
oder per E-Mail an: Personal.AML-OLS@kirche-oldenburg.de 
 
 
Für weitere Fragen und Auskünfte steht gerne zur Verfügung: 
Pfarrerin Sabine Feuerhake    04497 / 395 
Personalabteilung    04403 / 91036-2400 
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