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WIR FREUEN UNS UBER...

» Offenheit und Freude an der Arbeit mit Kindern und im Team
» Eine zuverlassige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
» Flexibilitdt und Belastbarkeit

» Die Bereitschaft dazu, das christliche Profil der Einrichtung mitzugestalten und zu
starken

» |hre Qualifikation als staatlich anerkannte*r Erzieher*in, Kinderpfleger*in, Kindheits-
padagoge*in oder anderweitige Fachkraft nach § 7 KiTaG

FREUEN SIE SICH AUF...

+/ Die Verlasslichkeit eines kirchlichen Arbeitgebers

v Ein wertschatzendes Arbeitsumfeld

/' Betriebliche Altersvorsorge

v Regelmalige Weiterbildungsangebote

v Attraktive Vergltung in Anlehnung an den Tarifvertrag Offentlicher Dienst
V' Einen Trager, der sich aktiv fir das Wohl seiner Mitarbeitenden einsetzt
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Evang. Verwaltungs- und Serviceamt Mittelbaden
kita.mittelbaden@vsa.ekiba.de Betreff: 0526

Fur weitere Informationen zur angebotenen Stelle steht Ihnen die Einrichtungsleitung,
Frau Wierig, unter der Telefonnummer 07202 8343 gerne zur Verfugung.

Gerne weise wir Sie darauf hin, dass postalisch eingesandte Unterlagen nicht zurlickgesandt werden.
sondern datenschutzgerecht entsorgt werden.
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