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In der Ev.-Luth. Jakobikirchgemeinde Dresden ist zum 1. Oktober 2026 eine unbefristete Stelle als 

Hausmeister (m/w/x) 
im Umfang von 50% (19,5 Wochenstunden) zu besetzen. 

Das Gebiet Jakobikirchgemeinde im Dresdner umfasst die westliche Südvorstadt, die Stadtteile Plauen, 
Coschütz, Gittersee, Friedrichstadt und die Wilsdruffer Vorstadt. Einsatzgebiet sind hauptsächlich die 
Zionskirche (Bayreuther Straße 28), sowie die Gebäude bzw. Grundstücke in Coschütz (Windbergstr. 20) 
und Gittersee (Rathausstraße 4). Ein großes Team an Haupt- und Ehrenamtlichen, in das auch der/die 
Hausmeister/in eingebunden ist, trägt für ein vielfältiges Gemeindeleben Verantwortung.  
Zu den Arbeitsaufgaben gehören u.a.:  

• Vor- und Nachbereitung von Gottesdiensten, Amtshandlungen und Gemeindeveranstaltungen  
• regelmäßige Kontrolle, Reinigung, Wartung und Pflege der Gebäude, Grundstücke, Garten- und  
   Grünanlagen sowie der technischen Anlagen (Bedienung der Multimedianalge in der Zionskirche) 
• Beschaffungsarbeiten und Fahrten für die Kirchgemeinde  
• Reparaturen, Begleitung von Bauarbeiten  

Anstellungsvoraussetzungen:  
• Ausbildung in einem handwerklichen oder technischen Beruf  
• möglichst Erfahrungen im hausmeisterlichen Bereich o.ä.  
• Kirchenzugehörigkeit  
• Fahrerlaubnis (mindestens Klasse B) und eigener Pkw (Die Nutzung wird nach Fahrauftrag  
   finanziell erstattet und ist durch die Gemeinde versichert.) 

Wir erwarten:  
• handwerkliches Geschick und technisches Verständnis  
• hohe Selbstständigkeit und Fähigkeit zur Selbstorganisation  
• Flexibilität und Bereitschaft zur gelegentlichen Tätigkeit an Wochenenden, Feiertagen und in den  
   Abendstunden (nach Notwendigkeit)  
• offenes und freundliches Auftreten  
• Verlässlichkeit, Teamfähigkeit und Sozialkompetenz  

Wie bieten:  
• eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit  
• gute Unterstützung bei der Einarbeitung durch den Vorgänger  
• Vergütung, betriebliche Altersvorsorge und Urlaub nach dem Tarif der KDVO  
   ( je nach Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 4)  

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Pfarramtsleiter Pfarrer Hans-Jörg Rummel, Tel. 0175 7331999, E-
Mail: kg.dresden-jakobi@evlks.de  
Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Berufsausbildungsnachweis, Nachweis der Kirchenmitgliedschaft und 
Arbeitszeugnissen senden Sie bitte bis 20. August 2026 per E-Mail an kg.dresden-jakobi@evlks.de oder 
per Post an den Kirchenvorstand der Ev.-Luth. Jakobikirchgemeinde Dresden, Reckestraße 6, 01187 
Dresden. 


