Werde mit uns aktiv fur Menschen. Leben. Wurde.

Wir helfen Menschen in sozialen Notlagen! - Sie auch?

Erfacter {ohe

Sozialarbeiter | Sozialpadagoge | Sozialdiakon (m/w/d)

ab 01.10.2026 fur die Erlacher H6he Ambulante Hilfen Rems-Murr in Backnang und Schorndorf gesucht.

lhre Aufgaben

» Betreuung Uber das Ambulant Betreute Wohnen gemal 88 67 ff. SGB XII

» Beratung und Unterstttzung von Menschen mit drohendem Wohnungsverlust

= Hilfe zur Existenzsicherung und Bewaltigung sozialer Problemlagen

= Begleitung der Klienten und Klientinnen im eigenen Wohnraum

» Vermittlung von Hilfsangeboten und Zusammenarbeit mit Behdrden/Kostentragern
» Forderung von Selbststandigkeit und Selbsthilfefahigkeit

= Ggf. Beratung und Betreuung von ordnungsrechtlich untergebrachten Personen

Wir bieten

» Eine attraktive monatliche Vergltung bis Entgeltgruppe S 12 (je nach Qualifikation) nach AVR-Wirttemberg
(analog TV6D) mit Jahressonderzahlung und Leistungspramie

»= Monatliche Zulagen nach dem SuE-Tarif

» Bis zu zwei Regenerationstage im Jahr

= 80 % Stelle (100 % 2 39 h/Woche) befristet bis 30.06.2028

» Dienstortistin 71522 Backnang und/oder 73614 Schorndorf

» Flexible Arbeitszeitgestaltung

» Eine abwechslungsreiche, interessante, vielseitige Aufgabenstellung mit einem motivierten und engagierten
Team, als Teil eines dynamischen Sozialunternehmens

» Betriebliche Gesundheitsforderung

» Zusatzversorgung im Alter (ZVK)

= Zuschusse zur privaten Altersvorsorge sowie zur zusatzlichen Krankenversicherung

= 25 € monatlich als Zuschuss zum OPNV

= Ubertarifliche Fortbildungsméglichkeiten sowie regelmaRige Supervision
e Jahrlich bis zu zehn zusatzliche Fortbildungsurlaubstage (bei 5-Tage Woche)
e Jahrlich bis zu 500 € Fortbildungsbudget (bei Vollzeit)

lhre Qualifikation

» Studium der Sozialpadagogik, Soziale Arbeit oder vergleichbare Qualifikation

= Sozialkompetenz fir Menschen in sozialen Notlagen und/oder Suchterkrankungen
= Gute Sozialrechtskenntnisse

» Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

» Wir sind offen fUr engagierte Berufsanfanger und Berufsanfangerinnen

Bei Fragen zur inhaltlichen Arbeit steht Ihnen Michael Belz, Abteilungsleitung (Tel. 0152 09076371) zur
Verflgung, fur arbeitsrechtliche Auskinfte Anastasia Lippold aus dem Personalwesen (Tel. 0172 5311997).

Wir suchen engagierte Mitarbeitende, die sich mit unserem Leitbild identifizieren und offen sind fur die
vielfaltigen Aufgaben in der Diakonie. Wenn Sie Teil unseres Teams werden mdéchten, freuen wir uns auf Ihre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen Uber unser Jobportal (karriere.erlacher-hoehe.de) bis spatestens
30.08.2026.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

alternativ per E-Mail (nur im PDF-Format): jobs-287@erlacherhoehe.rexx-systems.com
oder per Post: Erlacher Hohe | Personalwesen | Erlach 5 | 71577 GroRerlach

Mehr dazu unter karriere.erlacher-hoehe.de
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