
Stellenausschreibung Ehrenamtskoordinatorin/ -koordinator in Heiligenhaus  

Die Evangelische Kirchengemeinde Heiligenhaus ist eine lebendige und tief in der Stadtgesellschaft verwur-

zelte Gemeinschaft. Wir leben und gestalten christliche Werte und verstehen uns als offener Ort der Begeg-

nung, des Glaubens und des Engagements.  Um diese Arbeit auch in Zukunft erfolgreich gestalten zu können, 

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

eine Ehrenamtskoordinatorin / einen Ehrenamtskoordinator (m/w/d) 

mit einem Umfang von 20 Wochenstunden, erst einmal befristet für 2 Jahre. Im Rahmen der angestrebten 

Kirchenkreisfusion und der Gemeindekooperationen in unserer Region wird eine Entfristung der Stelle und 

Erweiterung des Umfanges angestrebt. 

Schon heute wird ein großer Teil unseres Gemeindelebens von engagierten Ehrenamtlichen getragen. Auf-

grund der demographischen Entwicklung wird die Bedeutung des Ehrenamts in den kommenden Jahren 

weiter wachsen. Deshalb möchten wir die Gewinnung, Begleitung und Entwicklung der ehrenamtlich Mit-

arbeitenden frühzeitig professionell aufstellen und nachhaltig sichern und die Voraussetzungen dafür schaf-

fen, dass Menschen ihre Gaben und Talente mit Freude in unsere Gemeinde einbringen können und sich 

langfristig engagieren.  

Deine Aufgaben  

• Ehrenamtliche für die Mitarbeit in unserer Gemeinde gewinnen und begeistern.  

• Ehrenamtliche begleiten, unterstützen und wertschätzen.  

• Neue Einsatzmöglichkeiten für Ehrenamtliche entwickeln und koordinieren.  

• Teams und Gemeinschaften aufbauen und deren Zusammenarbeit fördern.  

• Aktionen zur Gewinnung neuer Ehrenamtlicher planen und durchführen.  

• Entwicklung, Planung und Durchführung von Gemeindeveranstaltungen zur Stärkung des Gemein-

delebens. 

• Öffentlichkeitsarbeit für das Ehrenamt gestalten, z. B. durch Plakate, Flyer und Beiträge in den so-

zialen Medien.  

• Kontakte zu Vereinen, Gruppen und Netzwerken in Heiligenhaus pflegen und ausbauen.  

• Gemeinsam mit dem Presbyterium und den hauptamtlich Mitarbeitenden die Ehrenamtsarbeit 

strategisch weiterentwickeln. 

Das wünschen wir uns  

• Verwurzelung in der Kirchengemeinde Heiligenhaus oder einer benachbarten Kirchengemeinde.  

• Freude daran, Menschen für das Ehrenamt zu gewinnen und zu motivieren.  

• Fähigkeit, Menschen mit unterschiedlichen Persönlichkeiten und Hintergründen zusammenzubrin-

gen.  

• Eigeninitiative, Organisationstalent und eine selbstständige Arbeitsweise.  

• Gute Vernetzung oder die Bereitschaft, Netzwerke in Heiligenhaus aufzubauen und zu pflegen.  

• Eigenständige Entwicklung und kreative Gestaltung von Informationsmaterialien und  

Social-Media-Beiträgen, z. B. mit Canva. 

• Identifikation mit den Werten und dem Auftrag unserer Evangelischen Kirchengemeinde.  

Wir bieten 

• Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einer lebendigen Kirchengemeinde 

• Enge Zusammenarbeit mit dem Presbyterium, drei Pfarrerinnen und einer Jugendleiterin 

• Flexible Arbeitsgestaltung (Büro, mobiles Arbeiten und Home-Office) 

• Ein offenes, kreatives Umfeld und Raum für eigene Ideen 

• Entgelt nach BAT-KF  

• 30 Tage Urlaub (bei 5-Tage-Woche) im Jahr  

• Individuelle persönliche und fachliche Weiterentwicklung  

• Betriebliche Altersvorsorge  



 

Wenn Du aktiv die Zukunft der Kirchengemeinde mitgestalten willst, freuen wir uns auf Deine Bewerbung. 
Bitte sende Deine Unterlagen als PDF-Datei per E-Mail bis zum 18.09.2026 an: 

Ev. Kirchengemeinde Heiligenhaus 
Hauptstraße 206  
42579 Heiligenhaus 
marcus.sarnoch@ekir.de.  

 
Für Rückfragen stehen wir Dir gerne zur Verfügung. 


