
Stellenausschreibung Erzieher*in (m/w/d) als Vertretungskraft in den Kitas 

                 Regenbogenland in Großenkneten und Arche Noah in Sage 

 

Die Kirchengemeinde Großenkneten besetzt in seinen Kindertagesstätten Regenbogenland und Arche Noah zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt eine Stelle mit 20,00 Wochenstunden als Vertretungskraft im Springerbereich.  Der Einsatz erfolgt ausschließlich zur Vertretung 

im Bereich von Urlaubs- und Krankheitsvertretungen oder anderen Ausfällen des vorhandenen Personals und findet in allen Gruppen der 

Einrichtungen statt. Mit Ihrer Unterstützung sorgen Sie dafür, dass unsere Kinder auch in diesen Zeiten liebevoll begleitet und betreut 

werden. Die Stelle ist unbefristet.  

 

Das erwartet Sie 

Bei uns gestalten Sie den Kita-Alltag aktiv mit. Sie begleiten die Kinder beim Spielen, Lernen und Entdecken, geben ihnen Sicherheit und sind 

eine verlässliche Ansprechperson. Gemeinsam mit dem Team planen und gestalten Sie pädagogische Angebote, fördern die individuelle 

Entwicklung der Kinder und schaffen eine Atmosphäre, in der sie sich wohlfühlen können. 

 

Zu ihren Aufgaben gehören unter anderem: 

 die liebevolle Begleitung und Betreuung der Kinder im Alltag, 

 die Planung und Durchführung kreativer und altersgerechter Angebote, 

 die Förderung der sozialen, emotionalen und motorischen Entwicklung, 

 die Unterstützung bei Mahlzeiten, im Freispiel und bei alltäglichen Routinen, 

 die enge Zusammenarbeit mit den Kolleginnen und Kollegen, 

 die Mitgestaltung von Festen, Projekten und Ausflügen, 

 sowie die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Familien. 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in oder eine vergleichbare pädagogische Qualifikation. Vor 

allem aber wünschen wir uns einen Menschen, der Kindern mit Herz, Geduld und Wertschätzung begegnet. 

 

Außerdem freuen wir uns über: 

 Freude an der Arbeit mit Kindern, 

 Einfühlungsvermögen und Verantwortungsbewusstsein, 

 Teamgeist und Zuverlässigkeit, 

 Flexibilität für Einsätze in beiden Einrichtungen, 

 Kreativität und Engagement  

 eine offene, freundliche und wertschätzende Persönlichkeit. 

 

Das bieten wir Ihnen: 

Bei uns erwartet Sie ein herzliches und unterstützendes Team, das sich auf ihre Mitarbeit freut. Sie arbeiten in zwei lebendigen 

Kindertagesstätten, in denen die Kinder im Mittelpunkt stehen und ein respektvoller, wertschätzender Umgang selbstverständlich ist. 

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit, eine gute Einarbeitung und die Möglichkeit, ihre Ideen und Stärken in den Kita-Alltag 

einzubringen. Wir freuen uns Sie kennenzulernen und gemeinsam mit Ihnen unsere Kinder auf ihrem Weg zu begleiten. Wir unterstützen 

Ihre fachliche Weiterentwicklung durch regelmäßige Fortbildungen, fachliche Begleitung einer pädagogischen Leitung. Darüber hinaus 

bieten wir Ihnen eine attraktive Vergütung entsprechend des TVöD SuE, inklusive zusätzlicher Altersvorsorge, Jahressonderzahlungen sowie 

30 Tage Erholungsurlaub mit 2 Regenerationstagen und arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester. Ihre Gesundheit wird durch ein 

internes Gesundheitsförderungsprogramm gefördert. 

 

Wir arbeiten als Dienstgemeinschaft und erwarten daher, dass Sie sich mit unserem kirchlichen Auftrag identifizieren und glaubwürdig für 

die Erfüllung dieses Auftrages eintreten, daher setzen wir die Mitgliedschaft in einer Kirche, die Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft 

Christlicher Kirche in Niedersachsen ist, für die Mitarbeit voraus. 

Bewerbungen von Schwerbehinderten und Gleichgestellten werden besonders begrüßt. Wir streben in allen Bereichen und Positionen an, 

Unterrepräsentanzen im Sinne des Gleichbehandlungsgesetzes der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg abzubauen. Daher sind Bewerbungen von 

Männern ausdrücklich erwünscht.  

 

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten aus der Bewerbung ausschließlich im Rahmen des Auswahlverfahrens soweit diese für die 

Feststellung Ihrer fachlichen und persönlichen Fähigkeiten in Bezug auf die zu besetzende Stelle erforderlich sind. Erfolgt keine Anstellung 

werden Ihre Daten sechs Monate nach Mitteilung einer Ablehnung gelöscht.  

Um Aufwand und Kosten für Sie und für uns zu vermindern, bitten wir Sie, nur Kopien von Ihren Bewerbungsunterlagen und keine Mappen 

und Folien einzureichen, wünschenswert wäre alles per E-Mail einzureichen. Eine Rücksendung der Unterlagen erfolgt nur noch, wenn Sie es 

ausdrücklich wünschen. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?   

Ihre aussagefähige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.08.2026 an: Ev.-luth. Kirchengemeinde Großenkneten, Markt 2, 26197 

Großenkneten, Tel. 04435 – 56 33, oder per E-Mail an: kirchenbuero.grossenkneten@kirche-oldenburg.de  

Für Rückfragen wenden Sie sich gerne an die Kindertagesstättenleitungen Frau Pfeifer KiTa Regenbogenland (04435/5478) oder Frau Hormes 

KiTa Arche Noah (04435/971530). 


