
Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Apen besetzt zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
unbefristete Stelle als 

 

Erzieher / Sozialpädagogen / Heilerziehungspfleger  
/ Sozialassistenten (m/w/d) 

- Entlohnung nach S04 / S08a TVöD-SuE (kirchliche Fassung) - 
- mit 7,00 Wochenstunden - 

 

im Ev.-Luth. Familienzentrum Augustfehn II. Der Einsatz erfolgt je nach Vertretungs-
bedarf als Feste Vertretungskraft im Vormittags- oder Nachmittagsbereich. Nach Bedarf 
und Absprache sind mehr Stunden möglich. 
 
Diese flexibel gestaltete Stelle ist ideal für Fachkräfte / Assistenzkräfte, die nach der 
Elternzeit o. ä. wieder einsteigen möchten. Ggf. ist auch eine spätere Einstellung in den 
regulären Gruppendienst in einer unserer Einrichtungen in Apen möglich. 
 
Wir bieten 

• eine verantwortungsvolle und vielfältige Aufgabe in dem neuen Team 
• Unterstützung durch Fort- und Weiterbildung, qualifizierte Fachberatung, 

• attraktive Angebote im Rahmen der betrieblichen Gesundheitsförderung, Dienstradleasing und Hansefit,  
• 30 Tage Erholungsurlaub und Regenerationstage, 13. Monatsgehalt, 
• und eine Zusatzversorgung des öffentlichen Dienstes (VBL). 

 
Wir arbeiten als Dienstgemeinschaft und erwarten daher, dass Sie sich mit unserem kirchlichen Auftrag identifizieren und 
glaubwürdig für die Erfüllung dieses Auftrages eintreten. Die Tätigkeit als pädagogische Fachkraft im Bereich der Kinder-
tagesstätten hat einen Bezug zum evangelischen Bildungsauftrag. Daher setzen wir grundsätzlich die Mitgliedschaft in einer 
christlichen Kirche, die Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Niedersachsen ist, für die Mitarbeit 
voraus. 
 
Bewerbungen von Schwerbehinderten und Gleichgestellten werden besonders begrüßt. 
 
Wir streben in allen Bereichen und Positionen an, Unterrepräsentanzen im Sinne des Gleichbehandlungsgesetzes der Ev.-
Luth. Kirche in Oldenburg abzubauen. 
 
Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten aus der Bewerbung ausschließlich im Rahmen des Auswahlverfahrens 
soweit diese für die Feststellung Ihrer fachlichen und persönlichen Fähigkeiten in Bezug auf die zu besetzende Stelle 
erforderlich sind. Erfolgt keine Anstellung werden Ihre Daten sechs Monate nach Mitteilung einer Ablehnung gelöscht. 
 
Um Aufwand und Kosten für Sie und für uns zu vermindern, bitten wir Sie, nur Kopien von Ihren Bewerbungsunterlagen und 
keine Mappen und Folien einzureichen. Eine Rücksendung der Unterlagen erfolgt nur noch, wenn Sie es ausdrücklich 
wünschen. 
 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
senden Sie bitte bis zum 06.09.2026 an die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Apen 

Außenstelle Ammerland-Oldenburg Stadt 
Anemonenweg 1 
26160 Bad Zwischenahn 

 
oder per E-Mail an      Personal.AML-OLS@kirche-oldenburg.de 
 
Für weitere Fragen und Auskünfte    Geschäftsführung Kindertagesstätten  

Marion Fahrenholz 04489 / 4092970 
 
Leitung der Einrichtung 
Nicole Janßen 04489 / 6397 

 


