
Stellenausschreibung 

Co-Leitung (m/w/d) 

im Offenen Ganztag des CVJM Kiel  

 an der Theodor-Storm-Schule Kiel 

 

30 Wochenstunden (20 Stunden am Kind – 10 Leitungsstunden) 

Du willst pädagogisch arbeiten, Verantwortung übernehmen, Strukturen gestalten und 
gemeinsam mit anderen einen Ganztag weiterentwickeln? 

Der CVJM Kiel e.V. sucht ab dem 15.11.2026 eine Co-Leitung für den Offenen Ganztag an 

der Theodor-Storm-Schule in Kiel-Wellingdorf – vorerst befristet bis voraussichtlich 
30.04.2028 als Elternzeitvertretung. 

Wir sind ein christlicher Träger der Kinder- und Jugendarbeit. Unser Motto: 
„Wir machen junge Menschen stark.“ 

Im Offenen Ganztag bedeutet das: verlässliche Beziehungen, pädagogische Qualität 
und ein wertschätzendes Miteinander – für Kinder und Mitarbeitende. 

 

Das erwartet dich im Offenen Ganztag 

• ca. 120 Kinder der Klassen 1–4 
• ein pädagogisches Angebot mit Schwerpunkt in der Primarstufe 

• ein AG-Programm für die weiterführenden Klassen 

• Zusammenarbeit mit Schulleitung, Lehrkräften, Mensa, Eltern sowie verschiedenen 
Kooperationspartner*innen 

• ein engagiertes pädagogisches Team 
• eine Leitung, die gemeinsam mit Dir Verantwortung übernimmt 

Deine Rolle als Co-Leitung 

Du bist Teil eines Leitungsteams und gestaltest gemeinsam mit der Leitung die 
pädagogische und organisatorische Entwicklung des Offenen Ganztags. 

Deine Arbeitszeit teilt sich auf in: 

• 20 Wochenstunden pädagogische Arbeit „am Kind“, schwerpunktmäßig in der 
Primarstufe 

• 10 Wochenstunden Leitungsaufgaben 

Dabei bist du im Alltag präsent, ansprechbar und gleichzeitig für zentrale organisatorische 
und koordinierende Aufgaben verantwortlich. 



 

Zusammenarbeit und Koordination 

• Du arbeitest eng mit der Schulleitung und den Lehrkräften zusammen. 

• Du bist Ansprechpartner*in für Eltern und gestaltest eine gute und transparente 

Elternkommunikation. 
• Du hältst Kontakt zu Kooperationspartner*innen und dem Träger. 

AG-Angebote 

• Du organisierst und koordinierst das AG-Programm für die weiterführenden 

Klassen. 
• Du gewinnst und begleitest geeignete Kooperationspartner*innen und AG-

Leitungen. 

• Du kümmerst dich um Absprachen, Organisation und Rahmenbedingungen der 
Angebote. 

• Du entwickelst das AG-Angebot gemeinsam mit Schule und Leitung weiter. 

Anleitung und Zusammenarbeit im Team 

• Gemeinsam mit der Leitung übernimmst du Anleitung und Begleitung des 
pädagogischen Teams. 

• Du förderst eine verbindliche, wertschätzende und konstruktive Zusammenarbeit. 
• Du bist an der Einarbeitung neuer Mitarbeitender beteiligt. 

Organisation und Alltag 

• Du übernimmst Verantwortung für organisatorische Abläufe im Ganztag. 

• Du behältst Termine, Absprachen und Zuständigkeiten im Blick. 

• Du bist im pädagogischen Alltag sichtbar und ansprechbar. 
• Du wirkst gemeinsam mit der Leitung an der Weiterentwicklung des Ganztags mit. 

 

Das bringst du mit 

Persönlich 

• Du arbeitest verantwortungsbewusst, zuverlässig und gut organisiert. 

• Du kommunizierst klar, wertschätzend und verbindlich. 

• Du arbeitest gern im Team und hast Freude daran, gemeinsam Verantwortung zu 
übernehmen. 

• Du kannst Entscheidungen treffen und Verantwortung übernehmen. 

• Du hast ein gutes Gespür für Menschen, unterschiedliche Interessen und 
Situationen. 

• Du bist offen für Kooperation und kannst gleichzeitig klare Absprachen und 

Strukturen schaffen. 
• Du hast Freude daran, Dinge zu gestalten und weiterzuentwickeln. 



Fachlich 

• Du bist pädagogische Fachkraft (Erzieher*in oder vergleichbar). 

• Du verfügst über Berufserfahrung im pädagogischen Arbeitsfeld, idealerweise im 

Ganztag. 
• Du hast Freude an der Arbeit mit Kindern im Grundschulalter. 

• Du bringst organisatorisches Geschick und Kommunikationsstärke mit. 

• Du kannst dich auf unterschiedliche Gesprächspartnerinnen – von Kindern über 

Eltern und Mitarbeitende bis hin zu Schule und Kooperationspartnerinnen – 
einstellen. 

 

Das bieten wir dir 

• Eine verantwortungsvolle Co-Leitungsstelle mit 30 Wochenstunden 

• 20 Stunden pädagogische Arbeit am Kind und 10 Stunden Leitungsaufgaben 

• Kernzeit ca. 11.00 Uhr - 17.00 Uhr (bis auf einige Besprechungen am Vormittag) 
• Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum 

• Die Möglichkeit, den Offenen Ganztag gemeinsam mit Schule, Team und 

Kooperationspartner*innen weiterzuentwickeln 
• Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem werteorientierten Umfeld 

• Vergütung angelehnt an TVöD SuE 9a 

• Unterstützung und Rückhalt durch den CVJM Kiel e.V. 
• Ein engagiertes und kollegiales Team 

 

Klingt nach deiner nächsten Aufgabe? 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! 

CVJM Kiel e.V. 

Jens Herrmann 
Jägersberg 11 
24103 Kiel 

E-Mail: herrmann@cvjm-kiel.de 
Telefon: 0431 / 55 44 92 

CVJM Kiel e.V. – macht junge Menschen stark! 

 

mailto:herrmann@cvjm-kiel.de

