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Evangelischer Kita-Veround
Delmenhorst ;’O\denburg-\,arld

Stellenausschreibung Hausmeister (m/w/d)
fiir die Kita Schatzinsel und Kita Sternschnuppe

Der Kita-Verbund evkita doll sucht fiir die evangelischen Kindertagesstatten Schatzinsel und Sternschnuppe in Wildeshausen
zum ndchstmoglichen Termin eine/n Hausmeister mit insgesamt 30 Wochenstunden. Die Einstellung erfolgt zunachst
befristet flr die Zeit der Langzeiterkrankung des jetzigen Stelleninhabers.

Welche Aufgaben Sie iibernehmen

e Instandhaltung des Gebaudebestandes (Ausfiihrung kleinerer Reparaturen)

e  Ansprechpartner m/w/d fiir alle handwerklichen und technischen Probleme

e  Durchfiihrung kleinerer Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten sowie Sicherstellung kleinerer
Reparaturen

e  Rdum- und Streudienst sowie Reinigungs- und Pflegeaufgaben

e  Begleitung von Mallnahmen der laufenden Bauunterhaltung

e  Planung, Organisation und Durchfiihrung der regelmaRig stattfindenden Wartungen

e  Pflege und Unterhaltung des AuRengelandes

e  Mitwirkung bei Veranstaltungen

Was Sie mitbringen

Fiir unsere Kitas suchen wir eine engagierte und zuverldssige Fachkraft, die Freude an einem lebendigen Kitaalltag hat.
Wiinschenswert ware eine handwerkliche Ausbildung, sowie fundierte handwerkliche Kenntnisse und Fahigkeiten. Zudem sind
Sie teamfahig, besitzen ein sicheres Auftreten und freuen sich auf den Umgang mit Menschen. Zu Ihren Starken zéhlen
selbststandiges Arbeiten, Engagement und Kreativitat. Eine unterstiitzende und wertschatzende Haltung ist fiir Sie
selbstversténdlich. Sie sind bereit, sich weiterzubilden und flexibel im Rahmen unserer Offnungszeiten zu arbeiten.
Voraussetzung ist gliltige Fahrerlaubnis der Klasse B. Wenn Sie durchsetzungsstark sind, Hilfsbereitschaft mitbringen und
zuverlassig sind, freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen!

Was Sie erwartet
Wir bieten lhnen einen modernen, gut ausgestatteten (krisen-)sicheren Arbeitsplatz in einem abwechslungsreichen und

interessanten Aufgabengebiet. Sie erwartet eine leistungsgerechte Vergilitung bei Vorliegen der persénlichen und
tariflichen Voraussetzungen, zusétzlicher Altersvorsorge, Jahressonderzahlung und vermdégenswirksamen Leistungen.
Unser familidres, qualifiziertes und motiviertes Team freut sich auf Ihre Unterstiitzung in einer verantwortungsvollen und
sinnstiftenden  Tatigkeit. lhre fachliche Weiterentwicklung férdern wir durch vielseitige Fort- und
Weiterbildungsmoglichkeiten und regelméaRige Schulungen. lhren Ideen und Projekten geben wir gerne Raum zur
Umsetzung. Zu den Benefits gehdren 30 Tage Erholungsurlaub, arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester, sowie
Angebote zur Gesundheitsforderung, inklusive einer finanziell geférderten Firmenfitness-Mitgliedschaft und einem
internen Gesundheitsprogramm.

Wir arbeiten als Dienstgemeinschaft und erwarten daher, dass Sie sich mit unserem kirchlichen Auftrag identifizieren und
glaubwiirdig fiir die Erflillung dieses Auftrages eintreten. Die Tatigkeit als Mitarbeiter*in im Hausmeisterbereich ist mit
einer Aullenwirkung fiir die Kirche verbunden. Daher setzen wir grundsétzlich die Mitgliedschaft in einer Kirche, die
Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirche in Niedersachsen ist, fiir die Mitarbeit voraus.

Bewerbungen von Schwerbehinderten und Gleichgestellten werden besonders begriiRt. Wir streben in allen Bereichen und
Positionen an, Unterreprasentanzen im Sinne des Gleichbehandlungsgesetzes der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg abzubauen.
Daher sind Bewerbungen von Mannern ausdriicklich erwiinscht.

Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten aus der Bewerbung ausschlielich im Rahmen des Auswahlverfahrens
soweit diese fiir die Feststellung lhrer fachlichen und personlichen Fahigkeiten in Bezug auf die zu besetzende Stelle
erforderlich sind. Erfolgt keine Anstellung werden Ihre Daten sechs Monate nach Mitteilung einer Ablehnung geldscht.

Um Aufwand und Kosten fiir Sie und fiir uns zu vermindern, bitten wir Sie, nur Kopien von lhren Bewerbungsunterlagen und
keine Mappen und Folien einzureichen. Eine Riicksendung der Unterlagen erfolgt nur noch, wenn Sie es ausdriicklich
wiinschen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und
relevanten Zeugnissen.

Bitte richten Sie lhre Unterlagen an den Kita-Verbund evkita doll, Frau Birte Riider, LutherstralRe 4, 27749 Delmenhorst. Fir
Riickfragen und Vorabinformationen stehen lhnen die Einrichtungsleitungen Frau Kerrin Mellmann (04431-3565/ Schatzinsel)
und Frau Melanie Miinkewarf (04431-4250/Sternschnuppe)) gerne zur Verfiigung.
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