
 
 
 

Der Protestantische Kindertagesstättenverband im Kirchenbezirk Homburg 
sucht für die 

Verband-Kita „Sonnenblume“ in St. Ingbert- Hassel 
ab sofort 

eine staatlich anerkannte/ n ErzieherIn 
 

Es handelt sich bei der offenen Stelle um: 

• eine Teilzeitstelle mit 32,0 W/Std bis 31.07.2027 im Regelbereich. 
 
Die ev. Kita Sonnenblume befindet sich in Hassel, einem Ortsteil von St. Ingbert und bietet 
insgesamt 90 Kindern im Alter von 0-10 Jahren Platz zum miteinander spielen, lernen und 
heranwachsen. In einer Krippengruppe, zwei Kita-Gruppen und zwei Hortgruppen werden 
die Kinder von Montag bis Freitag in der Zeit von 7:00 Uhr bis 17.00 Uhr betreut. Für Spiel- 
und Bewegungsangebote können neben dem Kita-, Gemeinde- und Hortgelände, auch der 
nahegelegene Wald, Spielplätze, der Schulhof und Turnhallen genutzt werden. Die 
pädagogische Arbeit basiert auf dem Situationsansatz.  
 
Anforderungsprofil: 

• abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r ErzieherIn 

• freundliche, selbstbewusste, einfühlsame und loyale Persönlichkeit 

• eine unterstützende, wertschätzende Haltung gegenüber Kindern 

• Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft, Kooperations- und Teamfähigkeit 

• positive Einstellung zur Evangelischen Kirche 

• Reflexionsbereitschaft 

• Offenheit 

• Persönliche und fachliche Weiterentwicklung 

• Erfahrung als Gruppenleitung und eine bereits abgeschlossene Qualifizierung als 
Praxisanleitung wäre wünschenswert 

• Für die Arbeit in einer Kindertagesstätte benötigen Sie den Nachweis der 
Masernimmunität bzw. die Bereitschaft sich gegen Masern impfen zu lassen 

 
Wir bieten: 

• eine interessante, abwechslungsreiche Tätigkeit in einem kooperativen Team mit 
gutem Kontakt zum Träger, der Kirchengemeinde, der Stadt und den Eltern 

• Bezahlung nach TVÖD-VKA, S-Tarif mit den im öffentlichen Dienst üblichen 
Sozialleistungen 

• Mitgestaltung von Abläufen und Raum für eigene Ideen 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Wertschätzendes aufgeschlossenes Team, eine gute Arbeitsatmosphäre und eine 
herzliche Teamkultur trotz vieler Herausforderungen 

• Individuelle Zielvereinbarungen und Entwicklungsperspektiven  
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie uns diese an: 
klaudia.wagner@evkirchepfalz.de 
 
Für Rückfragen steht Ihnen die Kita-Leitung, Frau Mallick telefonisch unter 06894/ 387990 
zur Verfügung. 


