
 

 

WIR SUCHEN ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT 

eine Fachkraft (m/w/d) 
für unser Tagesstrukturangebot für Menschen mit Behinderungen im Rentenalter 

in Teil- oder Vollzeit (30 – 39 Stunden/Woche), zunächst befristet 
 

Sie möchten Menschen auf ihrem Weg zu einem selbstbestimmten Leben begleiten? 

Die Ledder Werkstätten gGmbH gibt Menschen mit Behinderungen ein Zuhause und eine 
Perspektive – mit Herz, Verstand und einem starken Teamgeist. Als diakonischer Träger im Kreis 
Steinfurt setzen wir uns mit Leidenschaft für Inklusion, Teilhabe und individuelle Assistenz ein. 

  Ihre Aufgaben – Ihr Engagement zählt! 
• Sie begleiten und unterstützen die Nutzer:innen des Tagesstrukturangebotes  

personenzentriert und bedarfsgerecht unter Berücksichtigung ihrer individuellen Wünsche, 
Bedürfnisse und Fähigkeiten. 

• Sie erstellen und überprüfen Assistenzplanungen und dokumentieren erbrachte Leistungen.  
• Sie planen und gestalten abwechslungsreiche Einzel- und Gruppenangebote, die soziale  

Kontakte, persönliche Interessen, Gemeinschaft und gesellschaftliche Teilhabe fördern. 
• Sie übernehmen grundpflegerische Tätigkeiten und achten dabei auf würdevollen,  

geschützten und selbstbestimmten Umgang.   
• Sie wirken aktiv an der Weiterentwicklung des Tagesstrukturangebotes mit 

und bringen Ideen zur Förderung von Teilhabe, aktivem Altern sowie 
Sozialraumorientierung ein. 
 
 Ihr Profil – Das bringen Sie mit: 

• Eine abgeschlossene pädagogische, pflegerische oder vergleichbare 
Ausbildung. 

• Eine wertschätzende, empathische und lösungsorientierte Haltung 
in der Assistenz von älteren Menschen mit Behinderungen. 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie eine zuverlässige, 
engagierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise. 

• Führerschein der Klasse B für mehr Flexibilität. 
 

      
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

Das erwartet Sie – Mehr als nur ein Job!: 
• Eine vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit 

mit der Option auf eine langfristige Zusammenarbeit. 
• Fachliche Begleitung und Einarbeitung in einem  

wertschätzenden Arbeitsumfeld. 
• 30 Tage Urlaub plus 2 zusätzliche Regenerationstage. 
• Zielspezifische Weiterbildungsmöglichkeiten. 
• Vergütung nach BAT-KF sowie mögliche Zuschläge. 
• Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge. 
• Business-Bike-Angebot für umweltfreundliche Mobilität. 

 

 

 

Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns  

auf Ihre Kontaktaufnahme! 

Ihre Ansprechpartnerinnen: 
 

Melanie Pichl 
Geschäftsbereichsleitung 

Individuelle Dienste 
0151-20501462 

 
Johanna König 

Personalleitung 
05482-72209 

 
 
 

 

 

Bewerbungen mit Angabe der 
Stellenkennziffer 2026-10-002 

senden Sie bitte per E-Mail an: 
bewerbung@ledderwerkstaetten.de 

 

Wir schätzen die Mitgliedschaft in einer  
christlichen Gemeinschaft. 


